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STRUMENTI NAZIONALI

Ta vo lo

Ca p o ra la to

Pia n o  Trie n n a le

c o n tro

s fru t ta m e n to

la vo ra t ivo

Lin e e Gu id a p e r 

le  vit t im e d i 

s fru t ta m e n to

la vo ra t ivo

Pro g e tt i s u l

te rrito rio

n a zio n a le
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Il «Ta vo lo o p e ra t ivo p e r la  d e fin izio n e d i u n a

n u o va s tra te g ia d i c o n tra s to a l c a p o ra la to e  

a llo s fru t ta m e n to la vo ra t ivo in  a g ric o ltu ra » è  

p re s ie d u to d a l Min is tro d e l La vo ro e  d e lle

Po lit ic h e So c ia li, riu n is c e tu t t i g li En ti is t itu zio n a li

c o in vo lt i a  live llo n a zio n a le e  te rrito ria le , le  p a rt i

s o c ia li e  le  p rin c ip a li o rg a n izza zio n i d e l Te rzo

Se tto re .

Na s c e n e l 20 20  e d è  s ta to p ro ro g a to fin o a l 

s e t te m b re 20 25

TAVOLO 
CAPORALATO

COS'E'
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Il Pia n o  Trie n n a le ( 20 20 - 20 22) , a p p ro va to

d a l Ta vo lo Ca p o ra la to il 20  fe b b ra io 20 20 , 

s vilu p p a la  s tra te g ia n a zio n a le d i c o n tra s to

a l c a p o ra la to e d a llo s fru t ta m e n to

la vo ra t ivo in  a g ric o ltu ra .

PIANO TRIENNALE 
CONTRO 
SFRUTTAMENTO 
LAVORATIVO

COS'E’



PROGETTO Common Ground
CUP J74H22001030007

PIANO TRIENNALE 
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Mo lte in izia t ive s u l te rrito rio n a zio n a le .

 Avvis o 1/ 20 19  → Re g io n i No rd  – fo n d i FAMI

 SU.PRE.ME → Re g io n i Su d - fo n d i AMIF

 PIU SU.PRE.ME. → Re g io n i Su d , PON FSE

 ALT CAPORALATO → OIM e  INL

 COMMON GROUND

PROGETTI SUL 
TERRITORIO 
NAZIONALE

https://integrazionemigranti.gov.it/it-it/Esplora-tag/id/89/SUPREME
https://italy.iom.int/it/alt-caporalato-due
https://www.piemonteimmigrazione.it/lp/commonground/attivita/infopoint-e-accompagnamento-personalizzato
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•  De fin is c o n o s ta n d a rd  c o m u n i m in im i e  p rin c ip i

g e n e ra li p e r la  re a lizza zio n e d i u n  Meccanismo
nazionale di riferimento (referral) a  tra zio n e

p u b b lic a ;

•  Vo g lio n o c re a re u n  modello pubblico di risposta
unitaria , c h e p a rte n d o d a lle ris p o s te g ià e s is te n ti, le  

c o lle g a tra lo ro e d e vita d u p lic a zio n i e  s o vra p p o s izio n i;

•  Dic o n o chi sono le vittime , c o m e  e  c h i p u ò

id e n tific a rle , c o m e  in d irizza rle ve rs o  a t to ri d ive rs i e  

q u a li d ive rs i s e rvizi o ffrire p e r p ro te g g e rle , a s s is te rle o  

a vvia rle a l re in s e rim e n to s o c io - la vo ra t ivo in  b a s e  a lle

lo ro s p e c ific ità .

LINEE GUIDA 
IDENTIFICAZIONE, 
PROTEZIONE E 
ASSISTENZA ALLE 
VITTIME DI 
SFRUTTAMENTO 
LAVORATIVO

https://www.lavoro.gov.it/priorita/Documents/Linee-Guida%20vittime%20sfruttamento%20lavorativo_P_14_CU_Atto_Rep_n_146_7_ott_2021.pdf
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LINEE GUIDA - DEFINIZIONE DI VITTIMA

“E’ vit t im a d i s fru t ta m e n to la vo ra tivo la  p e rs o n a  il c u i s ta to d i 
vulnerabilità è  ta le  d a  c o m p ro m e tte re fo rte m e n te la  libertà d i

scelta , in d u c e n d o la a d  a c c e tta re c o n d izio n i d i la vo ro in iq u e a  s e g u ito
d i approfittamento d e l p ro p rio stato di bisogno d a  p a rte  

d e g li in te rm e d ia ri e  d e g li u t ilizza to ri”
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 La  le g a lità  e  la  d ig n ità  d e l la vo ro

 La  p ro m o zio n e  e  la  tu te la  d i d irit t i u m a n i

 La  g a ra n zia  d i fo rm e  p e rs o n a lizza te  d i p ro te zio n e  e  

a s s is te n za  a d e g u a te  a l g e n e re  e  a ll’e tà , a i b is o g n i, 

a lle  vu ln e ra b ilità  e  a l re c u p e ro  p s ic o - fis ic o  d e lle  

vit t im e

 Il ris p e t to  d e i ru o li is t itu zio n a li d i c ia s c u n  a t to re  

c o in vo lto

 La  c o o p e ra zio n e  tra  tu t t i g li a t to ri p u b b lic i e  d e lla  

s o c ie tà  c ivile  c o in vo lt i n e lle  a zio n i d i c o n tra s to

 La  va lo rizza zio n e  d e l s is te m a  in te g ra to  d e i s e rvizi 

s o c ia li

 La  p re s a  in  c a ric o  m u lt i- d is c ip lin a re , m u lt i- a t to re  e  

m u lt i- s e t to re

 La  tu te la  d e lla  p riva c y e  d e ll’id e n tità  d e lle  vit t im e

LINEE GUIDA -
PRINCIPI 

FONDANTI
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Pro c e s s o  a rt ic o la to
c o n  d ive rs i a t to ri 
p e r fa r e m e rg e re  g li 
e le m e n ti u t ili a  c o n o s c e re  
la  s itu a zio n e  d i 
s fru tta m e n to  e  a  
p re d is p o rre  le  m is u re  
a d e g u a te

IDENTIFICAZIONE
La  fa  CHIUNQUE a b b ia  ra g io n e vo le  d u b b io  d i 
t ro va rs i d a va n ti a d  u n a  p o te n zia le  vit t im a

IDENTIFICAZIONE PRELIMINARE

• Sta b ilis c e  s e  la  p e rs o n a  s ia  o  s ia  s ta ta  
vit t im a  d i s fru t ta m e n to  la vo ra tivo

• Co n fe ris c e  a lla  p e rs o n a  lo  s ta tu s  d i vit t im a
• Co n s e n te  l’a c c e s s o  a i p ro g ra m m i 

d i p ro te zio n e , s ic u re zza  e  a s s is te n za
• Soggetti qualificati: magistratura e 

personale enti antitratta

IDENTIFICAZIONE FORMALE
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LE FASI – 2 
REFERRAL E ACCESSO AI SERVIZI

• An a lis i p re lim in a re d e i b is o g n i e o rie n ta m e n to d i u n a p o te n zia le

vit t im a s e c o n d o i d is p o s it ivi e g li in d irizzi re g io n a li

• Va lu ta zio n e p re ve n tiva d e l ris c h io

• Ac c e s s o a i s e rvizi e a lle in fo rm a zio n i ( vit to , a llo g g io , a s s is te n za

s a n ita ria , a s s is te n za le g a le )

• Me d ia zio n e c u ltu ra le
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LE FASI – 3
PROTEZIONE E ASSISTENZA

• In b a s e a l b is o g n o e a lle c o n d izio n i s o c io - e c o n o m ic h e d e lla vit t im a ,

o rie n ta m e n to ve rs o i servizi sociali locali e regionali

• De fin izio n e d i p ro g ra m m i p e rs o n a lizza ti d i a s s is te n za in d ivid u a le

(PAI)

• Attiva zio n e d e lla rete SAI e d e i soggetti aderenti al Programma

unico d i e m e rs io n e , a s s is te n za e in te g ra zio n e d e lle vit t im e d i tra t ta

n e i c a s i p re vis t i d a lla le g g e
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SISTEMA DI INTERVENTO MULTIAGENZIA
ELEMENTI CENTRALI

• Pre s a  in  c a ric o  in te g ra ta  b a s a ta  s u  u n a  
g o ve rn a n c e m u lt i- live llo

• Re la zio n e  c o n  la  p e rs o n a  – va lu ta zio n e  
te m p o ra le  d e l b is o g n o , c h e  è  va ria b ile  n e l 
te m p o

RETE DI SUPPORTO TRA ATTORI TERRITORIALI:
• Org a n izza zio n i s in d a c a li
• Da to ri d i la vo ro
• En ti d e l te rzo  s e tto re
• Ce n tri p e r l’im p ie g o  
• Co m u n i e  Co n s o rzi 
• FFOO e  Is p e tto ra to  d e l La vo ro

OBIETTIVO

a c c o m p a g n a re  
g ra d u a lm e n te  la  p e rs o n a  

a lla  fu o riu s c ita  d a lla  
c o n d izio n e  d i s fru t ta m e n to . 
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..ma anche l’interdisciplinarietà con il territorio di 
riferimento è fondamentale .
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MAPPATURA DELLE ANTENNE DEL 
TERRITORIO CHE POSSONO INTERCETTARE 
TARGET DI PROGETTO

FORME DI RACCORDO PER EROGAZIONE 
DI SERVIZI DI SUPPORTO AL TARGET

INTERVENTI DI FORMAZIONE PER IL 
RAFFORZAMENTO DELLE 
COMPETENZE

CREAZIONE DI MECCANISMI DI 
REFERRAL TERRITORIALI

INCONTRI PER ILLUSTRARE LE MODALITA’ 
DI SEGNALAZIONE E I SERVIZI OFFERTI 
DAL PROGETTO

RAPPORTI CON 
ANTENNE 

TERRITORIALI
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 Lin g u a  e  a c c e s s o  a ll’in fo rm a zio n e  

 Is o la m e n to  s o c ia le

 Sis te m a zio n e  a b ita t iva

 Tra s p o rto  d e i la vo ra to ri

 Ac c e s s o  a i s e rvizi ( e s . c o n to  c o rre n te )

 De b ito

 Es p o s izio n e  a  in te rm e d ia zio n e  e  c rim in a lità  

( fra g ilità  p s ic h ic a )

 Diffic o ltà  d i a c c e s s o  a l m e rc a to  d e l la vo ro  

re g o la re

 Pre c a rie tà  g iu rid ic a

 Ra p p o rto  c o n  c o m u n ità

FATTORI DI RISCHIO 
LEGATI AL TARGET

COSA OSSERVO E 
COME 
INTERVENGO?
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LO SFRUTTAMENTO LAVORATIVO

In d ic i, fa t to ri d i ris c h io  e  p e rc o rs i d i tu te la  
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COS’È LO 
SFRUTTAMENTO? 

NOZIONE DI SFRUTTAMENTO
“q u e i c o m p o rta m e n ti, a n c h e  s e  p o s t i in  e s s e re  s e n za  

vio le n za  o  m in a c c ia , id o n e i a d  in ib ire  e  lim ita re  la  lib e rtà  d i 
a u to d e te rm in a zio n e  d e lla  vit t im a  m e d ia n te  

l’a p p ro fit ta m e n to  d e llo  s ta to  d i b is o g n o  in  c u i ve rs a ”

INDICI DI SFRUTTAMENTO LAVORATIVO
art 603bis cp

1. la  re ite ra ta  c o rre s p o n s io n e  d i re trib u zio n i in  m o d o  p a le s e m e n te  
d iffo rm e  d a i CCNL o  c o m u n q u e  s p ro p o rzio n a to  ris p e tto  a  
q u a n tità  e  q u a lità  d e l la vo ro  p re s ta to ;

2.la  re ite ra ta  vio la zio n e  d e lla  n o rm a tiva  re la tiva  a ll'o ra rio  d i 
la vo ro , a l rip o s o , a ll'a s p e tta tiva  o b b lig a to ria , a lle  fe rie .

3 .la  s u s s is te n za  d i vio la zio n i d e lle  n o rm e  in  m a te ria  d i s ic u re zza  e  
ig ie n e  n e i lu o g h i d i la vo ro ;

4 .la  s o tto p o s izio n e  d e l la vo ra to re  a  c o n d izio n i d i la vo ro , a  m e to d i 
d i s o rve g lia n za  o  a  s itu a zio n i a llo g g ia tive d e g ra d a n ti.

LEGGE 199/2016
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